
Punkty z zachowania 

1) Ustala się następującą punktację na poszczególne oceny zachowania, 

z zastrzeżeniem pkt. 3-5: 

a) wzorowe – 60 i więcej punktów, 

b) bardzo dobre – 50-59 punktów, 

c) dobre – 40-49 punktów, 

d) poprawne – 30-39 punktów, 

e) nieodpowiednie – 20-29 punktów, 

f) naganne – poniżej 20 punktów; 

 

2) Każdy uczeń otrzymuje na początku każdego półrocza 40 punktów, co stanowi dolną granicę 

oceny dobrej, 

3) Oceny wzorowej i bardzo dobrej nie może otrzymać uczeń, który mimo wystarczającej liczby 

punktów popadł w konflikt z prawem, 

4) Ocenę wzorową może otrzymać uczeń, który posiada wystarczającą liczbę punktów 

oraz otrzymał nie więcej niż 4 punkty ujemne w semestrze, 

5) Ocenę bardzo dobrą może otrzymać uczeń, który posiada wystarczającą liczbę 

punktów oraz otrzymał nie więcej niż 9 punktów ujemnych w semestrze, 

6) Za rażące złamanie postanowień Statutu Szkoły oraz obowiązujących norm społecznych podczas 

pobytu w szkole i poza szkołą w trakcie roku szkolnego uczeń otrzymuje Naganę Dyrektora Szkoły, co 

skutkuje oceną nieodpowiednią z zachowania. 

 

7) Uczeń zdobywa dodatkowe punkty za następujące działania: 

 

Lp. Działanie Liczba punktów 

1. udział w olimpiadach ogólnopolskich oraz zawodach sportowych 
na szczeblu ogólnopolskim (za każdy konkurs, zawody po ich 
zakończeniu wpisuje osoba prowadząca) 
 

udział – 5 pkt 
wyróżnienie – 10 pkt 
laureat – 15 pkt 

2. udział w konkursach gminnych, powiatowych i wojewódzkich 
oraz zawodach sportowych w/w (za każdy konkurs, zawody po ich 
zakończeniu wpisuje osoba prowadząca) 
 

udział – 2 pkt 
wyróżnienie – 5 pkt 
laureat – 7 pkt 

3. udział w konkursach szkolnych oraz zawodach sportowych na 
szczeblu szkolnym(za każdy konkurs, zawody po ich zakończeniu 
wpisuje osoba prowadząca) 
 

udział – 1 pkt 
wyróżnienie – 3 pkt 
laureat – 5 pkt 



4. udział w konkursach płatnych np. Kangur matematyczny, Memory 
Master itp. (za każdy konkurs, zawody po ich zakończeniu wpisuje 
osoba prowadząca) 
 

udział – 1 pkt 
wyróżnienie – 10 pkt 
laureat – 15 pkt 

5. aktywny udział w organizacjach i grupach działających w szkole, w 
tym SU, Caritas, Chór Szkolny, Poczet Sztandarowy, cheerleaderki 
(punkty przyznawane raz w semestrze przez osobę prowadzącą) 

1 - 5 pkt 

6. udział w występach uroczystości szkolnych: akademii, festynów 
(punkty przyznawane przez osobę prowadzącą) 

1 - 3 pkt 

7. udział w organizowaniu imprez szkolnych: dyskotek, dekoracji, 
nagłośnienia (punkty przyznawane przez osobę prowadzącą) 

1 pkt 

8. udział w zbiórce surowców wtórnych w szkole (nie więcej niż 5 
pkt w semestrze, punkty przyznawane przez osobę prowadzącą 
daną akcję) 

1 pkt 

9. rzetelne i efektywne pełnienie funkcji w klasie (punkty 
przyznawane raz w semestrze przez wychowawcę) 

3 pkt 

10. rzetelne i efektywne pełnienie funkcji w szkole (punkty 
przyznawane raz w semestrze przez wychowawcę) 
 

3 - 5 pkt 

11. reprezentowanie szkoły w uroczystościach lokalnych (w dni wolne 
od nauki i poza zajęciami szkolnymi) 

2 pkt 

12. pomoc koleżankom i kolegom w nauce ustalona z nauczycielem 
wychowawcą lub nauczycielem przedmiotu (za każde działanie 
poza lekcjami) 

1 pkt 

13. praca na rzecz klasy i szkoły, troska o wystrój szkoły lub pracowni 
(za każdą wykonaną samodzielnie pracę, czynność, nie więcej niż 
5 pkt w semestrze) 

1 pkt 

14. systematyczny udział w zajęciach pozalekcyjnych (punkty 
przyznawane raz w semestrze, punkty przyznawane przez osobę 
prowadzącą) 

2 pkt 

15. wzorowy stosunek do nauki (średnia ocen na koniec semestru, 
punkty przyznawane raz w semestrze przez wychowawcę) 

średnia > 4,0 – 1 pkt. 
średnia ≥ 4,5 – 2 pkt 
średnia ≥ 5,0 – 3 pkt 
średnia ≥ 5,5 – 4 pkt 

16. 100% frekwencja (raz w semestrze, przyznawane przez 
wychowawcę) 

2 pkt 
 

17. brak spóźnień (punkty przyznawane raz w semestrze przez 
wychowawcę) 

2 pkt 

18. kultura osobista wobec pracowników szkoły oraz innych uczniów, 
strój galowy podczas uroczystości szkolnych, stosowanie zasad 
dobrego wychowania (punkty przyznawane raz w semestrze 
przez wychowawcę) 

3 pkt 

19.  pomoc pracownikom szkoły ( maksymalnie 5 pkt w semestrze, 
punkty przyznawane raz w semestrze przez wychowawcę) 

1 pkt 

20. całkowity brak punktacji ujemnej (punkty przyznawane raz w 
semestrze przez wychowawcę) 

3 pkt 

21. propagowanie swoich zainteresowań i pasji na terenie szkoły 
(punkty przyznawane raz w semestrze przez wychowawcę) 

5 pkt 

22. pozytywna uwaga (inna niż w Statucie) – nie więcej niż 5 pkt w 
semestrze (każdorazowo, wpisuje wychowawca lub inny 
nauczyciel) 

1 pkt 



 

8) Uczeń zdobywa punkty ujemne za następujące działania: 

Lp Działania Punkty 

1. przeszkadzanie w prowadzeniu zajęć lekcyjnych, 
zakłócanie spokoju podczas przerw i autobusie 
szkolnym (każdorazowo, wpisuje nauczyciel) 

- 1 pkt 

2. niewłaściwe zachowanie podczas uroczystości 
szkolnych, wyjść oraz wycieczek (każdorazowo, 
wpisuje wychowawca lub inny nauczyciel) 

- 2 pkt 

3. samowolne oddalenie się od grupy w czasie wycieczki 
oraz zorganizowanych wyjść poza teren szkoły 
(każdorazowo, wpisuje wychowawca lub inny 
nauczyciel) 

- 5 pkt 

4. niewłaściwy stosunek do pracowników szkoły 
(zniewaga słowem lub gestem) (każdorazowo, 
wpisuje wychowawca lub inny nauczyciel) 

- 5 pkt 

5. zaczepki słowne wobec kolegów, wulgarne 
słownictwo (każdorazowo, wpisuje nauczyciel) 

- 1 pkt 

6. nękanie fizyczne i psychiczne, (każdorazowo, wpisuje 
wychowawca) 

- 10 pkt 

7. używanie telefonu bez zgody nauczyciela 
(każdorazowo, wpisuje nauczyciel) 

- 1 pkt 

8. cyberprzemoc, upublicznianie materiałów filmowych, 
nagrań i fotografii bez zgody obecnych 
na nich osób, (każdorazowo, wpisuje wychowawca) 

- 10 pkt 

9. udział w bójce , (każdorazowo, wpisuje wychowawca 
lub inny nauczyciel ) 

- 5 pkt 

10. opuszczenie szkoły bez zgody i wiedzy nauczyciela , 
(każdorazowo, wpisuje wychowawca) 

- 3 pkt 

11. wagary (każdorazowo) , (każdorazowo, wpisuje 
wychowawca) 

- 4 pkt 

12. spóźnienia ( za każde 5 spóźnień – 1 pkt., punkty 
przyznawane raz w semestrze przez wychowawcę) 

- 1 pkt 

13. zaśmiecanie terenu szkoły, (każdorazowo, wpisuje 
nauczyciel) 

- 1 pkt 

14. celowe niszczenie mienia szkoły oraz mienia innych 
osób (każdorazowo, wpisuje wychowawca) 

-1 do -5 pkt 

15. ubiór niezgodny ze Statutem, w tym: brak zmiany 
obuwia, brak  stroju galowego podczas uroczystości 
szkolnych oraz rażące farbowanie włosów i paznokci, 
ostry makijaż (każdorazowo, wpisuje wychowawca) 

- 1 pkt 

16. posiadanie lub zażywanie napoju energetycznego 
(każdorazowo, wpisuje wychowawca) 

- 5 pkt 

17. posiadanie lub zażywanie papierosów, alkoholu, 
narkotyków, dopalaczy (każdorazowo, wpisuje 
wychowawca) 

- 10 pkt 

18. przynoszenie do szkoły ostrych lub niebezpiecznych 
przedmiotów (każdorazowo, wpisuje wychowawca) 

- 5 pkt 

19. fałszowanie lub niszczenie dokumentów szkolnych, - 10 pkt 



podrabianie podpisów lub ocen,  (każdorazowo, 
wpisuje wychowawca) 

20. kradzież, wyłudzenie (każdorazowo, wpisuje 
wychowawca) 

- 10 pkt 

21. zachowanie zagrażające zdrowiu lub życiu własnemu  
i innych (każdorazowo, wpisuje wychowawca lub inny 
nauczyciel) 

- 10 do - 15 pkt 

 

9) Ocena z zachowania może zostać podwyższona  przez wychowawcę lub Radę Pedagogiczną, w 

wyniku zmiany postawy oraz naprawienia (jeśli to możliwe) wyrządzonej szkody. Poprawa 

zachowania będzie obserwowana przez wychowawcę i innych nauczycieli. 

10) W sytuacji, kiedy uczeń z przyczyń losowych (np. długotrwała choroba) nie mógł uzyskać 

odpowiedniej liczby punktów, o ocenie z zachowania decyduje wychowawca, biorąc pod uwagę 

opinię innych nauczycieli. 


